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OFICIAL DE PRIMEIRA (01-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Santiago de Compostela

Descrición:	 Requisitos:

Experiencia: 	 experiencia mínima de 5 anos

Solicitudes:	 https://bit.ly/3pqAncU 

RESPONSABLE DE CONTABILIDADE (03-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Ames 

Descrición:	 Supervisión da xestión 

administrativa das contas da 

empresa a nivel de contabilidade 

administrativa e fiscal. Levará 

e coordinará un equipo de 

técnicos administrativos.

Requisitos:	 Formación: grado en ade

Experiencia: 	 5 anos

Solicitudes:	 https://bit.ly/3cn11yg 

PEÓN/PEOA AGROPECUARIO/A (03-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Boqueixón 

Descrición:	 	 Muxido e alimentación.

Experiencia: 	 con experiencia

Outros: 	 con carné de conducir

Solicitudes:	 https://bit.ly/3v2u7JE 

COMERCIAL (04-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Santiago de Compostela

Formación: 	 Non se require

Experiencia:	  Non se require

	 Venta porta fría, locais, comercios.

Solicitudes:	 https://bit.ly/3zgIlKv

PEÓN/PEOA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/ 

Localidade:	 Santiago de Compostela

Descrición:	 Albanelería en xeral.

Formación: 	 Non se esixe

Experiencia: 	 Non se esixe

Outros: 	 Permiso de Conducir tipo B 

Coñecementos básicos de 

Presto, Autocad, Excel

Solicitudes:	 https://bit.ly/35M5AOF

TERAPEUTA OCUPACIONAL (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/ 

Entidade:	 Concello de Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Duración do contrato: 5 meses.

	 Horario partido.

Salario: 	 2410,29 €/mes brutos

	 Xunto co currículum cómpre 

adxuntar os méritos que se 

consideren oportunos de acordo 

co disposto no art. 3 das normas 

de xestión de selección de persoal 

funcionario interino e laboral 

temporal do concello de santiago 

contidas no acordo regulador - 

convenio colectivo vixente de 

aplicación: b.–concurso de méritos:  

1.–Por servizos prestados na 

administración como funcionario no 

mesmo corpo, escala e subescala, 

ou como persoal laboral na mesma 

categoría profesionall : 1 punto por 

mes ata un máximo de 24 punto. 

2.–Por cursos de formación ata un 

máximo de 8 puntos,relacionados 

cos contidos das prazas a 

desempeñar, e impartidos 

pola Administración Pública 

(entendendo por tales as 

administracións territoriais 

e as que teñen competencias 

educativas, as organizacións 

sindicais e empresariais dentro do 

marco dos programas de formación 

continua do Map ou FORCEM e as 

asociacións de entidades locais) 

ou homologados polas anteriores: 

valoraranse a 0,06 puntos por 

hora de formación recibida, e se se 

tratase de monitores ou docentes 

destes cursos, a valoración será de 

0.03 puntos por hora impartida. 

3.–Por posuír unha titulación 

académica de nivel superior, 

distinta e independente da 

requirida na convocatoria como 

requisito imprescindible para o 

acceso, computándose soamente o 

título de maior nivel dos alegados. 

– Título de doutor: 4 puntos. 

– Título de licenzado, arquitecto, 

enxeñeiro ou equivalente: 3 puntos. 

– Título de enxeñeiro técnico, 

arquitecto técnico, diplomado 

universitario, ciclo formativo de 

grao superior: 2 puntos. 

– Título de bacharelato superior, 

ciclo formativo de grao medio ou 

equivalente: 1 punto. 

4.–Coñecemento da lingua galega. 

a) Para listas correspondentes 

a prazas dos grupos A1, A2 e 

C1 (anteriores grupos A,B e C) 

Valorarase con 1 punto estar 

en posesión do nivel Celga 4 

ou superior (anterior curso de 

perfeccionamento). Para acceder 

a listas correspondentes a prazas 

dos grupos C2 e C3 sen esixencia de 

titulación (anteriores grupos D e E) 

valorarase con 1 punto a posesión 

do nivel Celga 1 ou superior 

(anterior curso de iniciación). 

b) Curso de especialización 

de linguaxe administrativa 

galega para a administración 

local, expedido pola Dirección 

Xeral de Política Lingüística:

Nivel inicial ou básico: 	0,50

Nivel medio: 	 1.00

Nivel superior ou especialización: 2.00 

Só se puntuará o de nivel superior 

acreditado. 

5.–Pola inscrición acreditada 

como demandante de emprego nos 

últimos dous anos , ata 1 punto: 

0,08 por cada mes completo ou 

fracción superior a quince días. 

Con independencia da puntuación 

acadada nos apartados anteriores, 

sumarase unha puntuación 

adicional, que virá 

dada pola posesión da condición 

acreditada de minusválido, segundo 

a seguintes escala: y Minusvalía 

entre o 33 e o 65 %: 10 puntos. y 

Minusvalía superior ao 65%: 20 

puntos. 

No prazo de tres meses 

dende a finalización

Solicitudes:	 https://bit.ly/3qel8V0 

Prazo de presentación de 

currículums até o 22 de xuño.

3 CONDUTORES-AS VEHÍCULO 

MOTOBOMBA (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Correo Gallego

Entidade:	 Concello de Touro

Descrición:	 Necesario estar en posesión, cando 

menos, do carné de conducir B. 

Contrato por obra ou servizo (3,5 

meses). Xornada completa.

Solicitudes:	 Prazo de 5 días hábiles contados 

desde a última publicación no 

anuncio (no xornal ou na web)

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES 

CULTURAIS (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOE nº 144 do 17 de xuño de 2021

Entidade:	 Universidade de Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Concurso-oposición, acceso libre.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes até o 7 de xullo 

BOLSAS DE FORMACIÓN REMUNERADAS 

DO INSTITUTO GALEGO DE VIVENDA 

E SOLO (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 DOG nº 115 do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Instituto Galego de Vivenda e Solo

Descrición:	 As prazas que se convocan son as 

seguintes: 

Seis bolsas para persoas con 

grao en Arquitectura ou con grao 

en estudos de Arquitectura con 

máster habilitante. 

Dúas bolsas para persoas con grao 

de Arquitectura Técnica. 

Unha bolsa para persoas con grao 

en Dereito. 

Unha bolsa para persoas con grao 

en Economía. 

Poderán solicitar esta bolsa todas 

aquelas persoas que no momento 

de presentaren a súa solicitude 

reúnan os seguintes requisitos: 

– Ter rematado o grao exixido con 

posterioridade ao 1 de xaneiro de 

2018. 

– Ter competencia en lingua galega 

no nivel Celga 4, equivalente ou 

superior. 

– Non ter sido con anterioridade 

beneficiario/a doutra bolsa de 

formación do IGVS. 

– Non ter emprego remunerado 

nin gozar doutra bolsa similar 

a esta. Noutro caso, deberá 

renunciarse ao emprego ou á bolsa 

con anterioridade ao inicio da 

formación. 

– Non estar incursa en ningunha das 

circunstancias especificadas no 

artigo 10.2 da Lei 9/2007, do 13 de 

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Santiago de Compostela

Descrición:	 atención a clientes, contabilidade, 

control provedores, apoio en 

cafetería, redes sociais, outras 

derivadas do posto. 

Formación: ciclo superior de 

xestión de aloxamentos turísticos, 

administración e finanzas ou similar

Experiencia: 	 valorable experiencia no sector 

hostaleiro, camping o similar

Outros: 	 inglés nivel alto, manexo de 

paquete office, dispoñibilidade 

para traballar en fin de semana

Solicitudes:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/ofertas/4401/auxiliar-

administrativoa 

NUTRICIONISTA (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Llocalidade:	 Santiago de Compostela

Descrición:	 Funcións propias da categoría 

(valoración nutricional de menús).

Formación: 	 grao superior en dietética e 

nutrición / seguridade alimentaria

Experiencia: 	 imprescindible

Outros: 	 coñecementos en xestión 

da calidade / formación en 

seguridade alimentaria

Solicitudes:	 https://bit.ly/3iXC1By

CAMAREIRO-A (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 Santiago de Compostela

Descrición:	 Funcións propias do posto.

Formación:	  preferible servizos en restauración

Experiencia: 	 imprescindible

Outros: 	 valorable inglés básico 

(atención ao cliente)

Solicitudes:	 https://bit.ly/3wO0NZg
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xuño, de subvencións de Galicia. 

As actividades de formación 

iniciaranse coa incorporación 

dos/das bolseiros/as na data que 

indique a resolución de concesión 

e terán unha duración de doce 

mensualidades. Poderán, de 

conformidade coa normativa 

legal aplicable, prorrogarse 

as bolsas por un novo período 

de seis meses, sempre que as 

dispoñibilidades orzamentarias 

así o permitan e logo do informe 

favorable do/da titor/a de quen 

reciba a formación o/a bolseiro/a.

	 O importe de cada bolsa será 

de 1.000 euros brutos ao mes

Solicitudes:	 Solicitudes até o 19 de xullo.

6 PRAZAS DE ACCESO LIBRE NO CORPO SUPERIOR 

DA ADMINISTRACIÓN XERAL DA COMUNIDADE 

AUTÓNOMA DE GALICIA, SUBGRUPO A1, ESCALA 

SUPERIOR DE FINANZAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 DOG nº 115 do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Xunta de Galicia

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes:	 Solicitudes até o 16 de xullo

5 PRAZAS DE ACCESO LIBRE NO CORPO DE XESTIÓN 

DA ADMINISTRACIÓN XERAL DA COMUNIDADE 

AUTÓNOMA DE GALICIA, SUBGRUPO A2, 

ESCALA TÉCNICA DE FINANZAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 DOG nº 115 do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Xunta de Galicia

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes:	 Solicitudes até o 16 de xullo

3 PEÓNS/PEOAS FORESTAIS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña nº 114 do 

18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Boqueixón 

Descrición:	 3 peóns forestais encargados/

as do manexo e actuación 

do vehículo motobomba 

Solicitudes:	 As bases están a disposición 

dos/as interesados/as no 

taboleiro de edictos do concello 

de Boqueixón, na páxina web 

municipal www.boqueixon.

gal e no taboleiro de anuncios 

da sede electrónica municipal 

(https://sede.boqueixon.com)

OPERARIO/A DE REDE DE AUGA. SANTIAGO 

DE COMPOSTELA (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 Randstad

Requisitos:	 Carné de camión e manexo de 

retroexcavadora. Vehículo 

propio e carné de conducir. 

Carné C Experiencia: 1 ano

Descripción: 	 Empresa xestora da rede de augas 

selecciona operario/a de rede para:  

-	Mantemento preventivo e 

correctivo de infraestruturas de 

auga potable, accesorios e obra 

civil; comprobando o seu bo estado 

e funcionamientoen as redes 

de abastecemento, depósitos e 

bombeos asociados. 

-	Labores de toma de datos en 

contadores principais, recepción/

saída de materiais, reparación de 

avarías na rede de abastecemento, 

control de calidade da auga, 

limpeza de instalacións, fontanería 

xeral e execución de tarefas de 

obra civil básicas (construción 

de arquetas e pozos, execución 

de pavimentos de formigón e/

ou aglomerado e colocación de 

pavimento de baldosa en beirarrúa).

Contacto:	 https://bit.ly/2SfRhyY

Ofertas de 
Galicia

CARPINTEIROS MADEIRA (25-05-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 A Estrada 

Descrición:	 Montaxe mobiliario, 

traballo en fábrica

Requisitos:	 Formación: valorarase experiencia

Experiencia: 	 si

Solicitudes:	 https://bit.ly/3p3rW7g 

OFICINA TÉCNICA (25-05-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/

Localidade:	 A Estrada 

Descrición:	 Confeccionar planos.

Requisitos:	 Formación: valorarase experiencia 

no sector da madeira

Experiencia: 	 si

Outros:	  Manexo de Solid Edge/Autocad

Solicitudes:	 https://bit.ly/3fX39O3 

XEFA DE OBRA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 https://axencialocaldecolocacion.

org/ 

Localidade:	 Muxía

Descrición:	 Tarefas propias da ocupación.

Requisitos: 	 titulación universitaria.

Solicitudes:	 https://bit.ly/3xC4tgB

OFICIAL DE PRIMEIRA (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo, nº 134 do 

15 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Cospeito 

Descrición:	 A presente convocatoria ten por 

obxecto a creación dunha Bolsa 

de Traballo para a selección de 

persoal laboral Oficial de Primeira, 

para a formalización dun contrato 

de substitución, vinculado á 

xubilación parcial do persoal 

municipal que accede á mesma. 

O sistema de selección será o 

de concurso -oposición libre.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 29 de xuño

1 XEFE/A DE BRIGADA, 1PEÓN OU PEOA 

CONDUTOR/A E 3 PEÓNS/PEOAS (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense, nº 134 

do 15 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Cartelle

Descrición:	 Selección de persoal para a brigada 

de prevención e extinción de 

incendios no Concello de Cartelle: 

1 xefe/a de brigada. 

1 peón ou peoa condutor/a.  

3 peóns/peoas.

	 Concurso de méritos.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 22 de xuño.

4 OPERARIOS/AS DE MANTEMENTO E 

LIMPEZA DE PISCINAS (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña, nº 111 do 

15 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Zas

Descrición:	 Selección, na modalidade de 

contratación laboral temporal, de 

catro (4) prazas de operarios para 

o mantemento, limpeza e vixilancia 

para as piscinas municipais de 

Baio e Zas, a media xornada.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 21 de xuño.

4 MONITORES/AS DEPORTIVOS/AS (15-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Región

Entidade:	 Concello de Verín

Descrición:	 Contratación laboral temporal (do 

01-07-2021 ao 06-09-2021). 

5 horas/día.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 22 de xuño.

OFICIAL – CAPATAZ (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 Diario de Pontevedra

Entidade:	 Concello de Sanxenxo

Descrición:	 Creación urxente de oficial-

capataz para o servizo de 

local de emerxencias de 

Sanxenxo – protección civil.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 21 de xuño

BRIGADA DE PREVENCIÓN E LOITA CONTRA 

INCENDIOS FORESTAIS (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña do 16 

de xuño de 2021

Entidade:	 Concello da Pobra do Caramiñal

Descrición:	 Bolsa de emprego de capataz, 

condutor-a, peóns/peoas. 

Concurso-oposición

Solicitudes:	 Solicitudes até o 23 de xuño

BRIGADA DE PREVENCIÓN E DEFENSA CONTRA 

INCENDIOS FORESTAIS (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 135 do 

16 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Avión

Descrición:	 Brigada para a prevención e 

defensa contra incendios forestais 

composta por: - 1 xefe/a de brigada 

- 1 peón/peoa condutor/a - 3 peóns/

peoas. 

Contrato laboral temporal a 

xornada completa, de duración 

determinada por obra ou 

servizo determinado

Solicitudes:	 Solicitudes até o 21 de xuño

TÉCNICO/A DE NORMALIZACIÓN 

LINGÜÍSTICA (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra, nº 113 

do 16 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Nigrán

Descrición:	 Proceso selectivo para a formación 

dunha bolsa de traballo de técnicos/

as de normalización lingüística.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 30 de xuño

BOLSA DE MESTRE/A, TÉCNICO/A INFANTIL, 

COIDADOR/A INFANTIL, COCIÑEIRO/A 

E LIMPIADOR/A (14-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 135 do 

16 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Barbadás

Descrición:	 Convocatoria para a constitución 

dunha bolsa de emprego para a 

contratación temporal de diversas 

categorías profesionais para a 

Escola Infantil Municipal. Persoal 

da Escola Infantil Municipal 

correspondentes ás categorías 

profesionais de mestre/a, 

técnico/a infantil, coidador/a 

infantil, cociñeiro/a e limpador/a.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 30 de xuño

BRIGADA DE PREVENCIÓN E DEFENSA CONTRA 

INCENDIOS FORESTAIS (16-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 135 do 

16 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello da Gudiña

Descrición:	 Brigada para a prevención e 

defensa contra incendios forestais 

composta por: - 1 xefe/a de brigada 

- 1 peón/peoa condutor/a - 3 peóns/

peoas. 

Contrato 3 meses, a 

xornada completa. 

Solicitudes:	 Solicitudes até o 23 de xuño.

PERRUQUEIRA/O. SANTIAGO DE 

COMPOSTELA (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 Nortempo

Requisitos:	 Formación en salón de peiteado 

Experiencia previa en postos 

similares. Dispoñibilidade para 

traballar en xullo e agosto. 

Valorarase Formación en 

estética: Manicura e pedicura

Descripción: 	 NORTEMPO SANTIAGO selecciona 

Perruqueiro / a con experiencia 

para cobertura de vacacións nun 

salón de peiteado de Santiago 

de Compostela durante os 

meses de xullo e agosto

Contacto:	 https://bit.ly/3zGnyzZ

PSICÓLOGO/A SANITARIO/A SANTIAGO 

DE COMPOSTELA(20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Requisitos:	 Grao en Psicoloxía, Especialización 

Cognitivo- Conductual e 

dous anos de experiencia

Descripción: 	 Mentiness selecciona un 

psicólogo/a para ofrecer terapia 

aos empregados das empresas 

cando sexa requirida. As consultas 

serán maioritariamente de maneira 

en liña. Ademais axudará a crear 

contidos para a web, como guías, 

artigos e material didáctico para 

a plataforma de formación.

Contacto:	 https://bit.ly/3qkB08A

CONTABLE SANTIAGO DE 

COMPOSTELA(20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Jobtoday

Requisitos:	 Con experiencia en posto 

similar, mínima de 2 anos

Descripción: 	 La destilaría de las ideas 

selecciona responsable para dpto 

de contabilidade en empresa de 

bebidas, con coñecementos de 

facturación, peches trimestrais 

de ive, contas anuais..

Contacto:	 https://bit.ly/2TKaN74

AUXILIARES DE ENFERMERÍA OU PERSOA 

CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDADE 

PARA RESIDENCIA DE MAIORES SANTIAGO 

DE COMPOSTELA (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Requisitos:	 Titulación de FP ou certificado 

de profesionalidade de atención 

sociosanitaria.	

Contacto:	 Enviar CV ao correo 

residenciademayores@yahoo.

es ou chamar ao 625 465 005

TÉCNICO/A SUPERIOR DE LINGUAS 

MODERNAS (21-06-2021)

Oferta publicada en:	 DOG nº 116 do 21 de xuño de 2021

Entidade:	 Universidade de Santiago 

de Compostela

Descrición:	 Probas selectivas para cubrir 

unha praza da categoría 

profesional técnico/a superior 

de linguas modernas, perfil 

español para estranxeiros, pola 

quenda de acceso libre, vacante 

no cadro de persoal laboral.

	 Concurso-oposición.

Solicitudes:	 O prazo de presentación de 

solicitudes é de vinte (20) días 

naturais, contados a partir do 

seguinte ao da publicación do 

anuncio desta convocatoria no 

Boletín Oficial del Estado.
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2 OPERARIOS/AS DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra nº 114 

do 17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Baiona

Descrición:	 Convocatoria para a selección 

de dúas prazas de operario/a 

de servizos múltiples como 

persoal laboral interino así 

como a creación dunha bolsa 

de emprego para substitucións 

transitorias ou necesidades 

temporais do Concello de Baiona

Solicitudes:	 Solicitudes até o 2 de xullo. 

TÉCNICO/A DE OFICINA DE INFORMACIÓN 

TURÍSTICA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Pontevedra nº 114 

do 17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Bueu

Descrición:	 Convocatoria para a creación 

dunha bolsa de emprego para a 

contratación laboral temporal 

de unha persoa para a oficina de 

Turismo, a tempo completo e na 

modalidade de contrato temporal 

por obra ou servizo determinado, 

para a realización de tarefas de 

información en oficinas de turismo 

adheridas á rede de oficinas de 

turismo Info Rías Baixas. A bolsa 

terá unha vixencia de 4 anos.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 24 de xuño

1 XEFE/A DE BRIGADA (CAPATAZ FORESTAL), 

3 PEÓNS/PEOAS DE BRIGADA. 1 PEÓN/

PEOA CONDUTOR-A (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Xermade 

Descrición:	 É obxecto da convocatoria 

a contratación con carácter 

temporal, en réxime de dereito 

laboral e a xornada completa, dos 

seguintes postos de traballo para 

a constitución no municipio dunha 

brigada de prevención e defensa 

contra incendios forestais: 1 Xefe/a 

de Brigada (Capataz Forestal), con 

carné B. 3 Peóns de Brigada. 1 Peón 

condutor, con carné B. 

O modelo de contrato de traballo 

será o de obra ou servizo de 

duración determinada. A duración 

do contrato será de tres meses. Os 

traballos comezarán entre o día 

1 e o día 31 de xullo e rematarán 

entre o día 30 de setembro e o 

día 31 de outubro deste ano. O 

réxime xurídico da relación será 

de carácter laboral, en réxime 

de dedicación a tempo completo 

por quendas, de luns a domingo.

	 Oposición

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 28 de xuño.

1 XEFE DE BRIGADA, 1 PEÓN CONDUTOR 

E 3 PEÓNS BRIGADA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Foz

Descrición:	 Proceso de selección para 

contratación con carácter laboral 

temporal de, 1 Xefe de brigada, 1 

Peón Condutor e 3 Peóns Brigada.

Solicitudes:	 Solicitudes até o 24 de xuño

3 PRAZAS DE CONDUTOR-A DE VEHÍCULO 

MOTOBOMBA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Cospeito

Descrición:	 Proceso selectivo para cubrir como 

persoal laboral temporal mediante 

concurso-oposición 3 prazas de 

conductor de vehículo motobomba 

para a prevención e defensa contra 

incendios forestais. 

A modalidade de contratación 

será a de contrato de traballo 

de duración determinada a 

xornada completa. A duración 

do contrato será de 3 meses.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 22 de xuño

4 PRAZS DE PÉON/PEOA DE BRIGADA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Cospeito

Descrición:	 Proceso selectivo para cubrir como 

persoal laboral temporal mediante 

concurso-oposición 3 prazas de 

peón de brigada de prevención e 

defensa contra incendios forestais 

e 1 praza de peón condutor 

A modalidade de contratación 

será a de contrato de traballo 

de duración determinada a 

xornada completa. A duración 

do contrato será de 3 meses

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 22 de xuño

1 XEFE/A DE BRIGADA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Cospeito

Descrición:	 Proceso selectivo para cubrir como 

persoal laboral temporal mediante 

concurso-oposición 1 praza de 

xefe de brigada de prevención e 

defensa contra incendios forestais

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 22 de xuño

2 XEFES/AS DE BRIGADA, 2 CONDUTORES/

AS E 6 PEÓNS/PEOAS (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Sarreaus

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal que se indica 

a continuación: 1. Número e 

denominación das prazas: 2 

brigadas para a prevención 

e defensa contra incendios 

forestais (2 xefes/as de brigada, 

2 condutores/as e 6 peóns/peoas) 

2. Modalidade de contratación: 

contrato laboral temporal por 

obra/servizo determinado, a 

tempo completo 3. Duración do 

contrato: 3 meses 4. Sistema de 

selección: concurso-oposición

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 24 de xuño

1 XEFE/A DE BRIGADA, 1 PEÓN/PEOA 

CONDUTOR/A E 3 PEÓNS/PEOAS (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de San Amaro

Descrición:	 Convocatoria de selección de 

persoal laboral temporal para 

unha brigada de prevención e 

extinción de incendios 2021 

(convenio de colaboración coa 

Consellería do Medio Rural) 

Número e denominación dos 

postos: 1 xefe/a de brigada 1 peón/

peoa condutor/a 3 peóns/peoas. 

Modalidade de contratación: 

contrato laboral temporal por obra/

servizo determinado, a tempo 

completo. Duración do contrato: 

máximo 3 meses. Sistema de 

selección: concurso de méritos.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes até 24 xuño.

1 XEFE/A DE BRIGADA, 1 PEÓN/PEOA 

CONDUTOR/A E 3 PEÓNS/PEOAS (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Leiro

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral que se indica a continuación, 

segundo as bases aprobadas o 

10 de xuño de 2021: 1. Número 

e denominación das prazas: 

1 traballador/a para prestar 

servizo como xefe/a de brigada, 1 

traballador/a para prestar servizo 

como peón/peoa condutor/a e 

3 traballadores/as para prestar 

servizo como peóns/peoas. 2. 

Modalidade de contratación: 

contrato laboral temporal a 

xornada completa (40 horas 

semanais) 3.Duración do contrato: 

ata fin de obra (3 meses) 4. Sistema 

de selección: concurso-oposición

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 24 de xuño

AXUDANTE DE OFICINA E SERVIZOS 

XERAIS (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Castrelo do Val

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes até o 1 de xullo

CONSERXES (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 136 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Barbadás

Descrición:	 creación dunha bolsa de traballo 

para a contratación de persoal 

laboral temporal de conserxes 

para o Concello de Barbadás.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes até o 1 de xullo

AUXILIARES DE POLICÍA LOCAL (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña nº 113 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello das Pontes de 

García Rodríguez

Descrición:	 Oposición, quenda libre.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 28 de xuño

TÉCNICO/A DEPORTIVO/A (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña nº 113 do 

17 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello do Valdoviño

Descrición:	 Concurso-oposición

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes até o 7 de xullo

 6 PEÓNS/PEOAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOE nº 145 do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello do Rosal

Descrición:	 6 prazas de peón/peoa de 

limpeza viaria e roza forestal 

no Concello do Rosal

Solicitudes:	 Solicitudes até o 8 de xullo

 2 ALBANEIS E 4 PEÓNS/PEOAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo, nº 137 do 

18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Xove

Descrición:	 Persoal laboral temporal

Solicitudes:	 Prazo de presentación de 

solicitudes: nos días laborais 

seguintes sinalados nas bases 

ao da publicación deste anuncio 

de convocatoria no BOP, a través 

do rexistro xeral do Concello en 

horario de 09:00 a 14.00 horas. 

Máis información nas bases 

específicas da convocatoria 

que poderán ser consultadas no 

taboleiro de anuncios da sede 

electrónica e na páxina web 

do Concello (www.xove.es).

2 RECEPCIONISTAS DA OFICINA 

DE TURISMO (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo, nº 137 do 

18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Xove

Descrición:	 Persoal laboral temporal

Solicitudes:	 Prazo de presentación de 

solicitudes: nos días laborais 

seguintes sinalados nas bases 

ao da publicación deste anuncio 

de convocatoria no BOP, a través 

do rexistro xeral do Concello en 

horario de 09:00 a 14.00 horas. 

Máis información nas bases 

específicas da convocatoria 

que poderán ser consultadas no 

taboleiro de anuncios da sede 

electrónica e na páxina web 

do Concello (www.xove.es).

4 PEÓNS/PEOAS E 1 CAPATAZ (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Lugo, nº 137 do 

18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Negueira de Muñiz

Descrición:	 Para a brigada municipal de 

prevención e defensa contra 

incendios forestais

Solicitudes:	 Solicitudes até o 25 de xuño.

3 PEÓNS/PEOAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña nº 114 do 

18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Paderne

Descrición:	 Procedemento público 

para a contratación laboral 

temporal de tres peóns para 

a realización do Programa de 

limpeza de praias marítimas

Solicitudes:	 Solicitudes até o 25 de xuño.

1 XEFE/A DE BRIGADA, 1 PEÓN CONDUTOR/A, 

3 PEÓNS DE BRIGADA (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP da Coruña nº 114 do 

18 de xuño de 2021

Entidad:	 Concello de Abegondo

Descrición:	 Contratación laboral temporal 

das persoas traballadoras que 

integrarán a brigada de prevención 

e defensa contra incendios 

forestais no exercicio 2021.

	 O Concello de Abegondo 

convoca as seguintes prazas: 

1 xefe/a de brigada, 1 peón 

condutor/a, 3 peóns de brigada

Solicitudes:	 Solicitudes até o 25 de xuño.

1 XEFE/A DE BRIGADA, 1 PEÓN CONDUTOR/A, 

3 PEÓNS DE BRIGADA (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense, nº 137 

do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello da Bola

Descrición:	 Denominación dos postos: un xefe 

de brigada, un peón-condutor de 

brigada e tres peóns de brigada

Duración contrato: 	 tres meses.

Clase de persoal: 	 laboral temporal

Solicitudes:	 Solicitudes até o 23 de xuño

2 XEFES/AS DE BRIGADA, 2 CONDUTORES/

AS E 6 PEÓNS/PEOAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense, nº 137 

do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello do Irixo 

Descrición:	 2 brigadas para a prevención 

e defensa contra incendios 

forestais (2 xefes de brigada, 

2 condutores e 6 peóns).

	 Modalidade contratación: contrato 

laboral temporal por obra/servizo 

determinado a tempo completo.

Duración contrato: 	 3 meses.

Sistema  selección: 	 concurso-oposición

Solicitudes:	 Solicitudes até o 25 de xuño.
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12 PEÓNS/PEOAS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense, nº 137 

do 18 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello da Veiga

Descrición:	 1.- Postos ofertados : 12 peóns 

para o Grupo de Emerxencias 

Supramunicipal. 

2.- Duración da contratación: os 

contratos terán unha duración 

máxima ata o 31 de decembro de 

2021. 

3.-Sistema de selección: 

concurso-oposición

Solicitudes:	 Solicitudes até o 2 de xullo.

XESTOR/A COMERCIAL/ XESTOR/A DE ATENCIÓN 

AO CLIENTE NA BANCA. CARBALLO(18-06-2021)

Oferta publicada en:	 Randstad

Requisitos:	 Titulación mínima FP 

Administración e finanzas, 

ADE, Económicas, Dereito, etc. 

Coñecementos administrativos.

Descripción: 	 Entidade financeira selecciona 

xestor/a comercial para:  

- Diversas xestións comerciais: 

venda de produtos financeiros, 

apertura de contas, emisión de 

chamadas,etc. 

- Axudar aos usuarios en mesa e en 

operacións no caixeiro, etc. 

- Xestións de caixa: apertura 

e peche, transferencias, 

pago de diferentes impostos, 

cambio de divisas, etc.

Contacto:	 https://bit.ly/3gNVsKp

ENXEÑEIRO / A JUNIOR. FERROL (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Nortempo

Requisitos:	 Diplomatura ou grao en obra civil 

ou camiños, canles e portos. - 

Dispoñibilidade para internacional 

viajarmente (duración aproximada 

dos desprazamentos ao estranxeiro 

de 3 meses). Dispoñibilidade de 

incorporación inmediata ao posto. 

- Dispoñibilidade para traballar 

a xornada partida en empresa 

da comarca de Ferrolterra.

Descripción: 	 Nortempo Ferrol selecciona 

enxeñeiro / a junior de obra civil e / 

ou afíns para incorporación directa 

e inmediata en persoal da empresa

Contacto:	 https://bit.ly/3cT2UmE

PERSOAL PARA SUPERMERCADO. 

NIGRÁN (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con experiencia.

Descripción: 	 Para Supermercado

Contacto:	 Enviar Cv a: Areosa, 2 baixo, 

Praia América, Nigrán

CARPINTEIRO/A METÁLICO. PORRIÑO (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con experiencia.

Descripción: 	 Para montaxe de obra

Contacto:	 Enviar Cv a: info@icofrio.com

PROTÉSICO/A DENTAL. VIGO (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con experiencia.

Descripción: 	 Laboratorio Luden selecciona 

protésico dental sección 

CADCAM, repasado de 

estructuras e modelado. 

Contacto:	 Enviar Cv a: direccion@luden.es

OFICIAL DE PERRUQUERÍA. 

RAMALLOSA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo	

Descripción: 	 Oficial de perruquería

Contacto:	 Enviar Cv a: 626 597 828

CAMAREIRO/A. BAIONA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo	

Descripción: 	 Camareiro/a

Contacto:	 Enviar Cv a: 619 721 034

ELECTRÓNICO/A (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con experiencia e carné de conducir.

Contacto:	 Enviar Cv a: pevazvigo@gmail.com

PEÓN/PEOAS E OFICIAIS DE 1ª E 2ª DE 

ALBANELERÍA. VIGO(19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo	

Descripción: 	 Empresa constructora 

selecciona para obra

Contacto:	 986 263  660

AXUDANTE/A COCIÑA E COCIÑEIRO/A (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con  coche	

Contacto:	 615 064 363

AXUDANTE/A COCIÑA, COCIÑEIRO/A E 

CAMAREIROS/AS . BAIONA. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Contacto:	 658 834 750 

CAMAREIROS/AS E DEPENDENTES/AS. MÓS, 

GONDOMAR E TOMIÑO (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Descripción: 	 Para Salón de xogos

Contacto:	 618 186 097

PANADEIRO/A VIGO (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Contacto:	 Deixar CV en Doctor Carracido 

121 ou chamar ao 986 378 507

CAMAREIRO/A PORRIÑO (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Contacto:	 986 336 720

XEFE DE SALA, XEFE PARTIDA COCIÑA, 

COCIÑEIROS/AS, AXUDANTES COCIÑA, 

CAMAREIROS/AS (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Contacto:	 600 302 181 657 861 009

AXUDANTE/A COCIÑA E COCIÑEIRO/A (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo

Requisitos:	 Con  coche	

Contacto	 615 064 363

REPARTIDOR/A (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Requisitos:	 Con carné camión e CAP

Contacto:	 670 900 883

CAMAREIRO/A MEDIA XORNADA 

TARDE (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Contacto:	 616 226 870

DIPLOMADO/A, LICENCIADO/A EMPRESARIAIS 

OU ECONÓMICAS (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Descfripción:	 Posto de administrativo/a

Contacto:	 Enviar CV a  

recambiosinfra@hotmail.com

CAMAREIRA/O XORNADA COMPLETA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Requisitos:	 Experiencia

Contacto:	 636 059 176

EMPLEADO/A PARA TALLER NEUMÁTICO. 

SARRIA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Contacto:	 982 541 006 644 157 747

CAMAREIRAS E COCIÑEIRO/A. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Requisitos:	 Con experiencia e dominio 

de comida rápida

Contacto:	 Whatsapp 690 933 438

OFICIAL DE 1ª ALBANELERÍA PARA 

CORUÑA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Contacto:	 666 311 006

PINTORES/AS OFICIALES DE 1ª PARA 

TRABALLAR POR TODA ESPAÑA (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Requisitos:	 Con experiencia demostrada 

e formación PRL 

Contacto:	 Enviar CV a tecnico.

norteseleccion@gmail.com 

ou chamar ao 981 059 283

AXUDANTE DE COCIÑA TEIXEIRO. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Requisitos:	 Con experiencia

Contacto:	 620  699 303   /  616 714 973

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A JUNIOR 

PARA CORUÑA. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 El Progreso

Descripción:	 Obras de rehabilitación de 

fachadas, impermeabilización 

e cubertas

Contacto:	 Enviar CV a servicios@gmail.com

ENCARGADO/A DE OBRA CIVIL PARA 

TODA GALICIA. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Requisitos:	 Mínimo de 10 anos de experiencia

Contacto:	 Enviar CV ao correo: 

our@tececonsultores.com

TRACTORISTA E CONDUTOR/A 

CAMIÓN 18TN. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia	

Contacto	 Enviar CV ao correo 

curriculumpdf2020@gmail.com

CHÓFER PARA REPARTO REXIONAL, 

CAMIÓN DOUS EIXOS. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia	

Contacto:	 Enviar CV ao correo 

curriculumpdf2020@gmail.com

CONTABLE (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Requisitos:	 Con experiencia demostrable

Contacto:	 Enviar CV ao correo 

oficinaromay2018@gmail.com

COLOCADOR CARPINTERÍA PVC E FACHADAS 

VENTILADAS. A CORUÑA. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia	

Contacto:	 672 064 732

COMERCIAL. OURENSE. (19-06-2021)

Oferta publicada en:	 La Región

Requisitos:	 Para multinacional de 

pinturas, con experiencia

Contacto:	 Envío CV ao 664 77 18 73

PERSOAL PARA SECCIÓNS SUPERMERCADO. 

CURTIS. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Requisitos:	 Experiencia como persoal de 

seccións en supermercados e 

experiencia en atención ao cliente.

Descripción:	 Supermercados DIA selecciona 

persoal de seccións para:  

- Garantir a correcta recepción, 

almacenamento e preparación para 

a venda do produto, controlando o 

perfecto estado de conservación e 

a calidade do mesmo. 

- Prestar unha atención 

especializada aos clientes no punto 

de venda, practicando as regras 

de cortesía e sociabilidad que 

sexan necesarias atendendo de 

forma eficiente as solicitudes dos 

clientes. 

- Cumprimentar os rexistros diarios 

do sistema de autocontrol segundo 

as indicacións establecidas na guía 

de análise de perigos e puntos de 

control críticos ( APPCC). Mantén 

os bos hábitos do manipulador de 

alimentos. 

- Seguimento das instrucións de 

traballo das máquinas da sección, 

utilizando as ferramentas e equipos 

de protección individual ( EPÍ  s) 

establecidos por PRL. 

- Realizar e comprobar os 

inventarios e pedidos da sección 

e libre servizo, verificando 

diminucións e roturas (control da 

perda coñecida e descoñecida). 

- Adecuar o aprovisionamento da 

sección ás previsións de venda, 

establecendo unha correcta 

rotación de produto. 

- Prepara o produto no proceso 

de venda mostrando destreza 

profesional. 

- Actualizar as indicacións 

de márketing da sección 

e do libre servizo.

Contacto:	 https://bit.ly/3iWMQnp

CAIXEIROS/AS E REPOÑEDORES/

AS ORDES. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Requisitos:	 Valorarase experiencia como 

caixeiro/a e/ou reponedor/a en 

supermercados e experiencias 

en atención ao cliente.

Descripción:	 - Atender ao cliente. 

- Cobrar en caixa. 

- Realizar a apertura e peche da 

caixa. 

- Repoñer a mercadoría que chega 

para abastecer os lineais. 

- Colocar prezos e carteis 

(publicitarios, promocións…) 

- Retirar aqueles produtos non 

aptos para a venda. 

- Manter a orde e a limpeza 

das zonas de traballo.

Contacto:	 https://bit.ly/2ShJbpA

CAIXEIROS/AS E REPOÑEDORES/AS 

MELIDE E ARZÚA. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Requisitos:	 Valorarase experiencia como 

caixeiro/a e/ou reponedor/a en 

supermercados e experiencias 

en atención ao cliente.

Descripción:	 - Atender ao cliente. 

- Cobrar en caixa. 

- Realizar a apertura e peche da 

caixa. 

- Repoñer a mercadoría que chega 

para abastecer os lineais. 

- Colocar prezos e carteis 

(publicitarios, promocións…) 

- Retirar aqueles produtos non 

aptos para a venda. 

- Manter a orde e a limpeza 

das zonas de traballo.

Contacto:	 https://bit.ly/3zFvL7B

ELECTRICISTA A CORUÑA. (20-06-2021)

Oferta publicada en:	 Infojobs

Requisitos:	 Un ano de experiencia

Descripción	 Electricista para empresa de 

construción para incorporación 

inmediata na Coruña para diversos 

traballos ( reformas,mantementos, 

obra nova), condicións a convir

Contacto:	 https://bit.ly/3gI5q1f

TRABALLADOR-A SOCIAL (21-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOP de Ourense nº 139 do 

21 de xuño de 2021

Entidade:	 Concello de Sarreaus 

Descrición:	 Concurso.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes 

até o 28 de xuño



5 \ boletín de ofertas de emprego

Ofertas no 
ámbito estatal 
e internacional

	

32 PRAZAS DO CORPO DE ENXEÑEIROS TÉCNICOS 

DE ARSENAIS DA ARMADA (17-06-2021)

Oferta publicada en:	 BOE nº 144 do 17 de xuño de 2021

Entidade:	 Ministerio de Defensa

Descrición:	 Acceso libre, concurso-oposición.

Solicitudes:	 Prazo de solicitudes de 

20 días hábiles contados 

desde o 18 de xuño.

 TÉCNICO/A PARA O DESENVOLVEMENTO 

DE PROXECTOS (18-06-2021)

Oferta publicada en:	 http://fceer.org/ 

Localidade:	 Braga

Descrición:	 Convocatoria da Fundación 

CEER para a selección 

dun/ha técnico/a para o 

desenvolvemento de proxectos 

	 Duración prevista  do contrato:  

1 ano. 

Xornada completa.

Lugar de traballo: 	 Braga

Solicitudes:	 https://bit.ly/3zJE6ag


